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Filhren. Gestalten. Verbinden. ABWASSER m

Gestalten Sie mit uns die Zukunft einer ganzen Region. N w TERLAKEN

Leiterin / Leiter Administration (60-100 %)

Mitglied der Geschéftsleitung | Zentrale Drehscheibe unserer Organisation

Dort arbeiten, wo andere Ferlen machen - und glelchzeltlg etwas bewagen

Die Abwasser Region Interlaken (ARI) verbindet die Dynamik und die kurzen Entscheidungswege
eines modernen KMU mit der Verlasslichkeit und den attraktiven Anstellungsbedingugen einer
éffentlich-rechtlichen Arbeitgeberin.

»Wir suchen eine engagierte Fiihrungspersdnlichkeit, die organisiert, verbindet und unsere
Organisation aktiv mitgestaltet.”

lhre Aufgabe

»  Fihrung der Administration und des Sekretariats

+  aktive Mitarbeit in der Geschéftsleitung

*  Koordination und Unterstiitzung von Geschéftsflihrung und Bereichen

«  Verantwortung fir effiziente administrative Prozesse

+  Mitarbeit in Personal, Kommunikation und Organisationsentwicklung

+  Koordination des extern geflihrten Finanz- und Rechnungswesens (HRM2)
+  Mitgestaltung von Organisations- und Digitalisierungsprojekten

Sie bringen mit

+  mind. Kaufménnische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation

*  Berufs- und Filhrungserfahrung

+  Stilsicheres Deutsch und eine strukturierte, selbsténdige Arbeitsweise

«  Erfahrung im &ffentlich-rechtlichen Umfeld und HRM2-Kenntnisse sind von Vorteil

Wir bieten

Gestaltungsspielraum, kurze Entscheidungswege und Eigenverantwortung — verbunden mit einer
dffentlich-rechtlichen Anstellung, attraktiven Sozialleistungen, flexiblen Arbeitsmodellen und guten
Aus- Weiterbildungsmdglichkeiten.

“Auch qualifizierte Wiedereinsteigerinnen und Wiedereinsteiger sind herzlich willkommen.”

Interessiert?

[=]! Bewerbungen an arbeiten@ara-interlaken.ch
I W Das vollstandige Inserat finden Sie unter www.ara-interlaken.ch



